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Care Leaver im LK Harz - Zahlen

Verteilung der Hilfen - Jahressummen
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Care Leaver im LK Harz - Zahlen

Beendigungsgrund - Hilfearten § 32 bis 35a SGB VI

Abgabe an ein anderes Jugendamt wegen Zustandigkeitswechsels

saonstige Griinde

abweichend d.d. Sorgeberechtigten/den jungen Volljahrigen (auch unzureichender.
Mitwirkg.)

abweichend d.d. Minderjdhrigen

abweichend d.d. bisher betreuende Einrichtung, die Pflegefamilie, den Dienst

gemiR Hilfeplan/Beratungszielen
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Care Leaver im LK Harz - Zahlen

Verbleib nach der Hilfe - beendeter Hilfen §§ 32 bis 35a SGB VI

Sonstiger Aufenthaltsort (z.B. JVA, Frauenhaus)
Ohne festen Aufenthalt

In einer Verwandtenfamilie

In einer sozialpddagogisch betreuten Einrichtung (z.B. Internat, Mutter-/Vater-Kind-
Einrichtung)

In einer Pflegefamilie gemaR §§ 33, 35a, 41 SGB VIII
In einer nicht-verwandten Familie (z.B. Pflegestelle gemaR § 44 SGB Vi)
In einem Heim oder in einer betreuten Wohnform gemag §§ 34, 35a, 41 SGB VIl

In der Psychiatrie

In der eigenen Wohnung

An unbekanntem Ort

Im Haushalt der Eltern/eines Elternteils/des Sorgeberechtigten
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Care Leaver im LK Harz - Zahlen

Altersgruppe bei Ende der Hilfe
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2. Ausgangssituation im LK Harz

Strukturelle Voraussetzungen fiur die
Inteqration junger Erwachsener:

« seit 2013 Zielstellung Intensivierung
Zusammenarbeit Jobcenter und Jugendamt

* mind. 80% der Kunden identische Kunden

» Kooperationsvereinbarungen und gemeinsame
Schulungen

» Schaffung raumlicher Nahe zw. Jobcenter und
Jugendamt

» Standort Halberstadt: JUNEA



2. Ausgangssituation im LK Harz

Bundnis Schule > Beruf LK Harz:

« Kooperationsvereinbarung 10/2015 zw. SGB
lI-, SGB lll- und SGB VIlI-Trager (LK Harz)

» Zielstellung: Aufbau regionales Ubergangs-
management am Ubergang Schule — Beruf

» ,kein Jugendlicher darf verloren gehen”

» Zielgruppe: Jugendliche am Ubergang Schule
— Beruf und ,benachteiligte Jugendliche”®

* vier taktische Ziele im Rahmen einer
Zielvereinbarung



2. Ausgangssituation im LK Harz

Bindnis Schule >Beruf LK Harz:

YV VY

Taktisches Ziel A:

Aufbau rechtskreistibergreifender Strukturen
mit One — Stop- Government bis 04/18

Erstellung Schnittstellenkonzept (SGB I, I,
VI, XII)

Erstellung Schulungskonzepte zu Schnitt-
stellen + gemeinsamen Fallbesprechungen

Durchfihrung der Schulungen bis 04/18
Prozessbegleitung durch ,Experten®



Koordinierungsstelle Bundnis Schule >Beruf:

 Handlungssaule |
e FB SuS des LK Harz
 drel Mitarbeiterinnen

. gefordert durch Landesprogramm ,RUMSA® und
ESF-Mittel

e Forderzeitraum 2015 bis 2023

« Aufgaben: u.a. Begleitung und Koordination der
Umsetzung der Zielstellung des Bindnisses




2. Ausgangssituation im LK Harz

Koordinierungsstelle Bundnis Schule>Beruf:

 Handlungssaule Il

* regionales Forderbudget fur Pilotprojektideen
am Ubergang Schule>Beruf

» Projektidee: Case Management auf operativer
Ebene flr benachteiligte Jugendliche

» Zlel: soziale und berufliche Integration der
Zielgruppe
» Care Leaver eine Tellzielgruppe



2. Ausgangssituation im LK Harz

Projekt Teilhabemanagement:

Landesprogramm und ESF-FOrderung
Entwicklung eines inklusiven Sozialraumes
* Integrierte Fachplanungen - Sozialplanung
* Interne und externe Beratungen — Inklusion
« Kommunaler Aktionsplan




3. Perspektiven

Erwartungen an das Projekt:
 Sichtbarmachen Schnittstellen/Prozesse
* Vernetzung und Abstimmung der Akteure

* durch abgestimmtes Handeln bessere
Integrationserfolge der Care Leaver

« abgestimmtes Erarbeiten einer Perspektive
far Care Leaver

« Optimierung der Zusammenarbeit zwischen
den Rechtskreisen, sowie zwischen
Rechtskreisen und Freien Tragern der JH




Perspektiven

Erwartungen an das Projekt:

* VerknUpfung des Projektes mit der Zielstellung TZ
A des Blundnisses im LK Harz

 VerknuUpfung mit Projektidee in der HS 1| RUMSA

 Eruieren von Bedarfen und Schnittstellen
zwischen SGB I, I, VIII, X1l bzgl. Care Leaver

* Eruieren von Bedarfen aus Sicht Freier Trager

« professionelle Begleitung und Koordination des
Projektes




3. Perspektiven

Mitarbeiter im Projekt:

* Vertreter Jugendamt

* Vertreter Jobcenter

« Jugendhilfeplanerin

« Koordinierungsstelle Bundnis Schule > Beruf



3. Perspektiven

weitere Kooperationspartner vor Ort:

* Freie Jugendhilfetrager

« Pflegeltern (Verein)

« Agentur far Arbeit

* Vertreter des ,Aktionsbundnisses LK Harz"

* Vertreter des Projektes
,1eilhabemanagement” — Schnittstelle zum
SGB Xl



3. Perspektiven

Entwicklungsbedarfe flir eine nachhaltige
Ubergangsbegleitung:

* Prozessoptimierung

« abgestimmtes Handeln zwischen den
Akteuren

« gemeinsame Fallbesprechungen

« Mehrwert fUr Mitarbeiter/Akteure
herausstellen

* Anpassung von Leistungsvereinbarungen
« Optimierung Hilfeplangestaltung



,2pDer Landkreis Harz freut sich auf die
Zusammenarbeit im Projekt ,Gut begleitet ins
Erwachsenenleben.”



